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Vos contacts

XAVIER GALLIN
PRESIDENT FONDATEUR ACCES POUR TOUS

president@accespourtous.org
Port. 06 10 66 82 82

HAKIMA BOUKHARI
CHARGEE COMMUNICATION PARTENARIAT

communication@accespourtous.org
Port. 06 69 47 16 66

CATHERINE BACHELIER

PRESIDENTE DU COMITE SCIENTIFIQUE

DES TROPHEES DE L'ACCESSIBILITE
presidente@trophees-accessibilite

Depuis sa création en septembre 2010, l'association Accés Pour Tous a fédéré, mobilisé et
sensibilisé de nombreux acteurs, en créant et en organisant bénévolement les Trophées de
'Accessibilite, avec le soutien actif et fidéle de nos partenaires institutionnels, associatifs et
industriels. Les Trophées de l'accessibilité sont devenus une référence permettant de valoriser
et de mieux faire connaitre les réalisations exemplaires et les initiatives prises dans notre
société pour un accés de tous a tout.

Avec une publication trimestrielle et gratuite et des sites spécialisés www.accespourtous.org
et www.trophees-accessibilite.fr la légitimité de l'association accés pour tous en tant qu'editeur
et acteur n’est plus 3 démontrer.

Chaque année des institutions, industriels, associations sont des partenaires qui font appel
aux services de lassociation pour la communication de leurs actions sur l'autonomie et
'accessibilite. Un confiance qui contribue @ l'existence de L’ACTU AUTONOMIE-ACCESSIBILITE en
lui permettant d'eélaborer de nouveaux projets, mais ils ne peuvent se faire sans votre soutien.

Des initiatives, réalisations, produits, services... locaux, nationaux ou internationaux, notre publication et
nos sites vous donne l'opportunité de toucher directement un public avisé, sensible a l'acutalité sur
l'autonomie et l'accessibilité pour tous.

Sur ces quelques pages, vous trouverez une présentation qui vous informe de l'ensemble de
nos produits conduit par une équipe engageée.

Les Trophées de laccessibilité sont placés sous le haut
patronage du Président de la République, et sous le patronage
du Secrétaire Général du Conseil de [Europe.

Le Comité Scientifique des Trophées de laccessibilité est présidé
depuis sa création en 2010 par Madame Catherine BACHELIER
(Déléguée ministérielle a laccessibilité de 1999 a 2008).
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Barométre Humanis, Ifop : «Entreprises, osez 'Esat/EA»

D/ U PH I N E des ques avec celui des Esat et EA Malgré faugmentation des pé-
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de HandiExperh et [Observa- 98 -Pie b 3
toire des achats responsables, Directeur général du groupe sur Femploi des personnes Ces dermiéres considérent 3
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Autonomie
Accessibilité

CARACTERISTIQUES ACTUALITES

PARUTION : TRIMESTRIELLE L'actu de l'autonomie et de l'accessibilité, les news,
témoignages...
PRIX : GRATUIT Les initiatives qui valorisent la diversité et

TIRAGE : 3000 EXEMPLAIRES l'accessibilite..

IMPRESSION : 30 PAGES - FORMAT «DEMI-BERLINOIS» PORTRAIT

(23,8 X 32,2 CM), cE aul LUI PERMET D'ETRE PLUS FACILEMENT Ils font avancer la réflexion, ils prennent des
TRANSPORTABLE ET LISIBLE {tiatives
ini

DEFIS ET ENJEUX

DIFFUSION : : : i
Grands projets et investissements, réalisations..

FRANCE METROPOLITAINE ENTRETIEN
PARTENAIRES

INSTITUTIONS
ADHERENTS AIDES TECHNIQUES

Interview d'une personnalité

DIFFUSION COMPLEMENTAIRE R&D, innovations, technologies..
Wes INTERNATIONAL

EVENEMENT Zoom sur un pays

SALONS
INFORMATIONS PRATIQUES

Manifestations professionnelles, l'actu pour rester
informé, a lire...
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PRINT

WEB
EVENEMENT

planning rédactionnel Print

Accés Pour Tous #2

17 nov. 2014 27 oct. 2014

Accés Pour Tous #3

18 janv. 2015 5 janv. 2015

Accés Pour Tous #4 5 mars 2015 23 fév. 2015

Accés Pour Tous #5 18 juin 2015 5 juin 2015

VOTRE ACTUALITE EST RELAYEE

PRINT
Tous les 3 mois Envoi de la publication par mail et courrier
aux adhérents, institutions, partenaires...

2 sites : accespourtous.org & trophees-accessibilite.fr
Réseaux sociaux

EVENEMENT
Aux difféerentes manifestations dont les Trophées de
l'Accessibiliteé...



L205 x H275 mm

H130 x L205 mm

Formats 1 Parution

(coat par parution)
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Formats

& Tarifs

L205 x H130 mm

L205 x H91 mm L67 x H130 mm

2 Parutions
(coat par parution)

publicité

3 Parutions
(coat par parution)

4 Parutions
(coat par parution)

Couverture 2 3 000 €

5500 €

7 000 €

8 500 €

Couverture 3 2500 €

4500 €

6 000 €

7 500 €

Couverture 4 3500¢€

6 000 €

8 000 €

9500 €

1500¢€

1Page

2500 €

3000 €

3750¢€

1000 €

1/2 Page

1700 €

2500 €

2950 €

1/3 Page 700 €

1200 €

1800 €

2100 €

1/4 Page 500 €

850 €

1100 €

= Un PDF haute définition, incluant les polices, Poids maximum du fichier : 5 mégas.
- Epreuve de contrdle doit étre issue du PDF et au format du fichier fourni.
Pour une publicité pleine page, prévoir obligatoirement 5 mm de matiére tournante en plus du format coupé,

avec les points de coupe

- Résolution (fichier/image) : 300 dpi

- Couleurs : CMJN et/ou JPEG

Les fichiers doivent parvenir par mail &

1500¢€
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TOTAL NET

Couverture 2

Couverture 3

Couverture 4

1Page

1/2 Page

1/3 Page

1/4 Page

«Non soumis @ la TVA»

TOTAL NET

~

Facturation a parution. Réglement d@ l'ordre de l'Association Accés pour tous.

Date

Bon pour accord

Signature et cachet

A retourner par mail : president@accespourtous.org
Par courrier : accés pour tous - 68 rue du Mont-cenis - 75018 Paris
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